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EMPREGOS NA SAUDE CRESCEM 6,6% EM
UM ANO NO ESPIRITO SANTO

Elaborado por: Ana Carolina JuUlio e Karina Tonini dos Santos Pacheco.

Vitdria, Cachoeiro de Itapemirim e Cariacica lideram
geracao de novas vagas em marc¢o de 2025

E ste relatdrio baseou-se na analise do Mercado
de Trabalho Formal (CAGED-MTE) para fornecer
dados detalhados e identificar tendéncias do setor
de Saude no Espirito Santo. A pesquisa abrange
empregos com carteira assinada em hospitais, clini-
cas e outras instituicbes de saude, tanto no setor
publico quanto no privado, permitindo uma visao
abrangente das movimentagdes de profissionais
nessa area. As atividades descritas neste relatorio
abrangem as principais que estdo ligadas direta-
mente a assisténcia a salde da pessoa, mas também
as atividades complementares e de apoio.

Em marco de 2025, o Espirito Santo registrou
60.129 postos de trabalho formais no setor da
saude. Durante o més, ocorreram 2.273 admissoes
e 2.149 desligamentos, resultando em um saldo
positivo de 124 novas vagas. As areas de atendi-
mento hospitalar (+66 vagas) e apoio a gestdo (+57
vagas) foram as principais responsdaveis por esse
crescimento. Por outro lado, atividades como
profissionais da saude (exceto médicos e dentistas)
e servicos de complementacdo diagndstica e tera-
péutica apresentaram saldos negativos.

Atividades de atendimento hospitalar foram as principais
responsaveis pela criagdo de empregos
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NUmero de empregos formais por tipos de atividades
de atencao a saude no ES. Marco/2025

Atividades de atencdo a satiide humana | Admitidos | Desligados Wm

Atividades de apoio a gestao de saude

Atividades de atencdo a saude humana

nao especificadas anteriormente

Atividades de

executadas por médicos e dentistas

atencdo ambulatorial

Atividades de atendimento hospitalar

Atividades de profissionais da area de

saude exceto médicos e dentistas

Atividades de de

complementacao diagnostica e terapéutica

servigos

Servicos moveis de atendimento a

urgéncias e de remoc¢ao de pacientes

Total

No més de marco de 2025, o setor de saude
apresentou um desempenho expressivo na
geragao de empregos formais, com um saldo
positivo de 124 novas vagas. Esse resultado
se destaca dentro do panorama geral do setor
de servicos, que, no mesmo periodo, gerou
um total de 1.077 postos de trabalho, reafir-
mando a relevancia estratégica da saude
como um dos motores de crescimento do
mercado de trabalho capixaba.

Além do desempenho mensal positivo, os
dados acumulados mostram um avanco ainda
mais significativo. Em comparag¢ao ao mesmo
periodo de 2024, o numero total de empre-
gos formais no setor de saude cresceu 6,6%,
saltando de 56.405 para 60.129 vinculos
ativos. Esse ritmo de crescimento supera a

40 31 9 1.758
550 441 9 11.224
1.193 1.127 66 35.851
86 96 -10 1.781
226 238 -12 6.758
72 67 5 1.779

2.273

Total servigos em geral 19.417 18.340 1.077 m

Fonte: CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.

média do setor de servigos como um todo,
que registrou uma variacao de 3,8% no
mesmo intervalo. Tal diferencial refor¢a o
papel da saide como um segmento dinami-
co e resiliente, com impacto direto na gera-
¢do de renda, na formaliza¢do do trabalho e
no fortalecimento da economia estadual.

Esse cendrio de crescimento se traduz
também em impactos indiretos significati-
vos. O fortalecimento do setor de saude
contribui para a dinamizacdo de outras
areas, como a industria farmacéutica, a pres-
tacdo de servicos terceirizados, a tecnologia
em saude e a educac¢do técnica e superior.
Dessa forma, o segmento ndo apenas absor-
ve mdo de obra qualificada, mas também
induz a formacdo de novos profissionais e a
movimentacdo da cadeia produtiva associa-
da a saude.
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Total de empregos formais na area da saude cresce mais
que o total de empregos no setor de servicos em geral

Atividades de atencao a saude humana
no ES em marc¢o de 2024 e 2025

Total de

empregos

Atividades de
atencao a saude 56.405
humana
Servicos em

421.639 406.010
geral

(admissoes —

demissoes)

60.129

Saldo de

emprego

Variagao interanual —
Total de empregos
(2024x2025)

124 -22 6,6%

1.077 1.928 3,8%

Fonte: CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Entre marco e dezembro de 2024, o setor da
saude no estado passou por uma trajetdria de
recuperagdao. Apds comecgar com um saldo
negativo de -22 vagas em marg¢o, 0s meses
seguintes registraram crescimento continuo,
com destaque para setembro, que alcangou o
pico do periodo com 878 novas vagas. Apds
esse ponto alto, os saldos permaneceram
positivos em outubro (464) e novembro (85),
mas houve uma leve retracdao em dezembro
(-45), associada possivelmente a ajustes sazo-

nais tipicos do fim de ano. J4 em 2025, o
setor iniciou 0 ano com 131 novas vagas em
janeiro, seguido por 188 em fevereiro e 124
em margo, o que confirma uma tendéncia
de estabilidade e recuperagdo gradual,
ainda que em ritmo mais moderado do que
no segundo semestre de 2024. Essa estabili-
dade no crescimento pode refletir uma recu-
peracdo pds-pandemia, ampliacdo de servi-
¢os de saude, e maior investimento publico e
privado na area.

Saldo de empregos de atividades de atencao
a saude humana no ES 2024 e 2025.
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Em margo de 2025, o setor de satde no Espiri-
to Santo continuou apresentando resultados
positivos na geracdo de empregos formais,
com destaque para os municipios de Vitéria,
Cachoeiro de Itapemirim e Cariacica. Juntos,
eles responderam por um saldo de 114 novas
vagas: Vitéria com 63 postos criados, Cachoei-
ro com 30 e Cariacica com 21. Esses munici-
pios possuem sistemas de saude bem estrutu-
rados e tém investido continuamente na
ampliacdo e modernizacdo de suas redes
assistenciais, o que tem favorecido a criagao
de empregos, principalmente na drea de aten-
¢do hospitalar, responsavel pela maior parte
das novas contratacdes no periodo. Esse cres-
cimento é reflexo direto de politicas publicas e
de investimentos estratégicos em saude. No
Espirito Santo, entre 2023 e 2028, ja foram

executados investimentos da ordem de RS
68,5 milhdes em 28 projetos voltados a
salde humana e servigos sociais, e foram
anunciados outros RS 2,285 bilhdes para 144
novos projetos, de acordo com o Instituto
Jones dos Santos Neves (IJSN). Além disso, o
Governo do Estado destinou mais RS 635
milhdes para a conclusdao de 108 unidades
de saude em diversas regides, incluindo Cen-
tros de Especialidades Odontoldgicas, Cen-
tros de Atencdo Psicossocial e aquisicdo de
veiculos para transporte de pacientes. Esse
conjunto de a¢des tem ampliado a capacida-
de de atendimento da rede publica e estimu-
lado a criagao de novos postos de trabalho,
especialmente nas areas técnica, assistencial
e administrativa.

Guarapari, Vila Velha e Cachoeiro de Itapemirim
ocupam as primeiras posi¢oes no ranking
de novos empregos formais

Ranking dos municipios do Espirito Santo para o Saldo
entre admissoes e demissoes em empregos
de atividades de atencao a saude humana.
Marco, 2025.

MUNICIPIOS/ES

SALDO LiQUIDO

1° Vitoria +63
2° Cachoeiro de Itapemirim +30
3° Cariacica +21

Fonte: CAGED/MTE. Elaborac&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Em marco de 2025, o setor de saude manteve
sua caracteristica marcante de ser majorita-
riamente ocupado por mulheres, que respon-
deram pelo saldo total de novas vagas criadas
no més. Foram 124 empregos formais com
saldo positivo exclusivamente entre o publi-
co feminino, evidenciando a forte presenca e
protagonismo das mulheres.

A anadlise por nivel de escolaridade revela que
o maior saldo de empregos foi observado
entre trabalhadores com ensino médio com-
pleto, que registraram 108 novas vagas.

Esse resultado pode ser atribuido a crescente
demanda por profissionais que atuam em
funcGes operacionais, administrativas e de
apoio dentro do setor de saude — como
recepcionistas, auxiliares administrativos,
técnicos em enfermagem e pessoal de servi-
¢os gerais. Essas funcdes, geralmente exigindo
o0 ensino médio como escolaridade minima,
ganham relevancia em momentos de expan-
sdo da estrutura hospitalar e de gestao.

Em relacdo a distribuicdo por faixa etdria, o
grupo de jovens entre 18 e 24 anos apresen-
tou o maior saldo positivo, com a criacao de
188 empregos. Esse dado reforca a insercdo
da juventude no mercado de trabalho da

Caracteristicas demograficas

saude, muitas vezes em cargos iniciais de
carreira ou em programas de formacao técni-
ca. Outro destaque foi a faixa etdria abaixo
dos 17 anos, que também apresentou
desempenho positivo, com saldo de 42
empregos — resultado que pode estar
relacionado a contratacdo de aprendizes,
especialmente em funcdes administrativas e
de apoio.

Por outro lado, chama a atengdo o desempe-
nho negativo entre todas as faixas etarias
acima dos 25 anos, que fecharam o més com
saldos negativos, ou seja, registraram mais
desligamentos do que admissdes.

Essa tendéncia pode estar relacionada a
movimentos de reestruturacdo organizacio-
nal, substituicdo de mao de obra mais expe-
riente por profissionais mais jovens, ou até
mesmo a priorizagdo de contratos mais flexi-
veis e de menor custo.

Esses dados reforcam a dinamica do mercado
de trabalho no setor de saude, onde a femini-
zacdo, a valorizacdo do ensino médio e a
entrada de jovens trabalhadores continuam
sendo tendéncias predominantes.

Predomindncia Feminina e Juventude no Setor de Saude
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Saldo de empregos de atividades de atencdo a saude humana
por género. Marco, 2025.

124

B Homens

B Mulheres

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Saldo de empregos de atividades de atencao a saude humana
por grau de instrucao. Marco, 2025

Superior Completo B 23

Superior Incompleto -21 I

Médio Completo . 108
Médio Incompleto Bl 15
Fundamental Completo -16 .
Fundamental Incompleto Bl 15
Analfabetos 0

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Saldo de empregos de atividades de atencao
a saude humana por faixa etaria. Marco, 2025.

até 17 anos 42
188
18 a 24 anos .
25a29anos -24 N
30a39anos _3¢ NG
40 a 49 anos -12

50a64anos -26 D

64 anos ou mais N |

Fonte: CAGED/MTE. Elaborac&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Opinido
Capixaba

Com uma trajetéria mar- I compreender ES
cada pela articulagéo dindmicas  sociais,

entre pesquisa, plane- A escolha pela tematica da economicas e terri-
jamento estratégico e toriais que impactam

politicas publicas, saude no Espirito Santo tem diretamente a vida
Pablo Lira tem se duas motivagoes principais: da populag3o capixa-
destacado na condu- primeiro, () ja’ desenvolve- ba. Nesta conversa

¢ao do Instituto Jones mos uma linha continua de com o Connect,
dos Santos Neves, Pablo destacou a

escolha estratégica

Sfo  Gundknneiel produg¢do no campo da saude.
para a producio e Além disso, a saude é uma das do Instituto  por
andlise de dados no prioridades estabelecidas no aprofundar as

Espirito. ~ Santo. A planejamento estratégico do squisas
frente do IJSN, ele saude, alinhando-se
coordena estudos que Governo do Estado... tanto as diretrizes do
vao muito além das governo estadual
estatisticas, buscando guanto as megaten-
déncias globais, como o
PG.7 envelhecimento populacional.
Q@ SAUDE
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A seguir, ele compartilha sua visao sobre como
os estudos em saude podem contribuir para
um desenvolvimento mais justo, sustentavel e
centrado nas pessoas. Confira:

“A escolha pela tematica da salde no Espirito
Santo tem duas motivagdes principais. Primei-
ro, o Instituto Jones dos Santos Neves trabalha
com cinco grandes dareas de estudo: territorial,
econdmica, geotecnologia, estatistica e social.
Dentro dessa ultima, ja desenvolvemos uma
linha continua de producdo no campo da
saude. Além disso, a saude é uma das priorida-
des estabelecidas no planejamento estratégico
do Governo do Estado, especialmente no plano
ES2030, que trata a saude como tema central
para o desenvolvimento do Espirito Santo.

A partir disso, voltamos nosso olhar para
aspectos mais especificos como o envelheci-
mento populacional, que é uma das megaten-
déncias globais apontadas por estudiosos
como a professora Eliane Marcial, do IPEA. Esse
processo de envelhecimento nos leva a pensar
em varias questoes interligadas, como acessibi-
lidade urbana, atendimento em saude e quali-
dade de vida para a populacdo idosa.

Também temos um trabalho consistente volta-
do para a saude da mulher, a partir do Observa-
tério Mulheres, que criamos entre 2019 e
2020. Esse observatoério alimenta dados para a
atual Secretaria de Politicas Publicas para as
Mulheres, e dentro do plano estadual dessa
secretaria a saude é uma pauta prioritaria. Por
isso, desenvolvemos estudos especificos nessa
area, pensando em politicas publicas mais bem
direcionadas e baseadas em dados concretos.

Um dos projetos mais recentes que estamos
desenvolvendo esta relacionado a qualificacao
profissional de pessoas da terceira idade. Em
parceria com a Secretaria de Ciéncia, Tecnolo-
gia e Inovagao, estamos fazendo uma analise
executiva do programa Qualificar ES, com o
objetivo de identificar quais publicos devem
ser priorizados.

Observamos que muitas pessoas estdo
chegando a terceira idade com disposicao
produtiva, com saude, com vontade de conti-
nuar trabalhando, mudar de area ou empre-
ender. Ainda nao publicamos esse estudo,
mas ele estd em andamento e tem sido muito
interessante perceber como esse grupo vem
buscando novos caminhos profissionais.

No campo da epidemiologia, tivemos um
movimento forte em 2024 por conta do
aumento expressivo dos casos de dengue.
Montamos um grupo de analise especifico
para a pauta e publicamos um painel de moni-
toramento, algo semelhante ao que fizemos
durante a pandemia de COVID-19.
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Os numeros sdao preocupantes. A dengue é
uma doenca evitavel, e isso torna a situacdo
ainda mais critica. J4 conseguimos, em outros
momentos, controlar a doencga, mas ela voltou
com forca, inclusive com mutagdes genéticas
do mosquito e um ciclo de vida mais curto. Isso
tudo estd profundamente ligado ao ordena-
mento do territério, a fiscaliza¢cdo urbana e a
conscientizagao da populagao.

Nesse processo, as parcerias institucionais tém
sido fundamentais. Trabalhamos em conjunto
com diversas secretarias, como a de Ciéncia,

Tecnologia e Inovagdo, a de Saude e a de
Economia e Planejamento. Também temos
uma forte colaboragdo com universidades e
centros de pesquisa, como a UFES, UVV, IFES e
a Emescam.

Durante a pandemia, tivemos uma troca cons-
tante com a FINS, e essas conexdes continuam
sendo essenciais para aprofundar nossos
estudos e garantir que eles contribuam efeti-
vamente para a formulagao de politicas publi-
cas consistentes e transformadoras.

v
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O que esta acontecendo?

Em margo de 2025, o setor de saude do Espirito
Santo registrou um total de 60.129 empregos
formais, com 2.273 admissoes

e 2.149 desligamentos,
resultando em um saldo
positivo de 124 vagas
no més. As atividades
de atendimento hospi-
talar (+66) e apoio a
gestdo de saude (+57)

Enquanto o setor de servigos
como um todo apresentou
crescimento de 3,8% entre
marco de 2024 e marco de

setor mantém essa trajetéria estavel, com
saldos positivos em todos os meses até mar-
¢0.0 crescimento do
emprego no setor
também se destaca
quando comparado
ao desempenho
geral dos servicos
no estado. Enquan-
to o setor de servi-

iz.z,?)r:nsé?/seis pF:;r:CfsasIZ 2025, a saude cresceu 6,6%, gcp)je(s:ce)rr:cguumcrzzos(cj:icf
crescimento, enquanto superando a média e demons- mento de 3,8%

areas como profissio-
nais da saude (exceto
médicos e dentistas) e
servicos de comple-
mentacao diagndstica e terapéutica apresenta-
ram saldos negativos. Esse desempenho confir-
ma a tendéncia de recuperac¢do iniciada em
2024, quando, apds um inicio de ano com
retragdo, o setor passou a registrar saldos posi-
tivos consecutivos a partir de abril, com desta-
que para setembro (878 vagas). Em 2025, o

Q@ SAUDE

trando maior dinamismo

entre marco de 2024
e marco de 2025, a
saude cresceu 6,6%,
superando a média e

demonstrando maior dinamismo.

Esse avang¢o vem acompanhado de importan-
tes investimentos publicos. De acordo com o
Instituto Jones dos Santos Neves (IJSN), entre
2023 e 2028 ja foram executados RS 68,5
milhGes em 28 projetos voltados a saude




co n neqt P~ Relatério Connect publicado em 12.05.2025

Fecomércio

PG. 10

‘@ SAUDE

| Pesquisa divulgada pelo CAGED-MTE em 30.04.2025
| Dados coletados pelo CAGED-MTE, relativos a margo de 2025

humana e servicos sociais, e estdo previstos RS
2,285 bilhdes em novos investimentos para
144 projetos. Além disso, o Governo do Estado
anunciou RS 635 milh&es para a conclusdo de
108 unidades de saude, que incluem Centros
de Especialidades Odontoldgicas, Centros de
Atengao Psicossocial e veiculos para transpor-
te de pacientes.

A capital Vitéria foi o municipio com maior
saldo positivo de empregos na salude em
marc¢o de 2025, com 63 novas vagas, seguida
por Cachoeiro de Itapemirim (30) e Cariacica
(21). Esses municipios se destacam por terem
redes de saude mais organizadas e estrutura-
das, com hospitais, unidades de pronto-aten-
dimento e servigos especializados que geram
demanda constante por trabalhadores. A
maior parte das novas contratacbes se
concentrou em atividades hospitalares,
indicando que a ampliacdo da infraestrutura
hospitalar e a gestdao dos servicos publicos
continuam sendo os principais vetores de cres-

Fecomércio E: EREA . nCi
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predominantemente feminino, com as
mulheres respondendo por todo o saldo posi-
tivo de vagas em marco. Os trabalhadores
com ensino médio completo também lidera-
ram as contratagGes (108 vagas), principal-
mente para fungdes administrativas, técnicas
e operacionais. Jovens de 18 a 24 anos repre-
sentaram a faixa etdria com maior saldo de
emprego (188), seguidos pelos adolescentes
com menos de 17 anos (42), indicando a
insercao de aprendizes no setor.

Em contraste, todas as faixas etarias acima
dos 25 anos apresentaram saldos negativos, o
que pode estar ligado a reestruturacdo de
equipes e substituicdo de profissionais mais
experientes por trabalhadores mais jovens e
com contratos menos onerosos. Esses dados
mostram que o setor continua se transfor-
mando, com forte presenca feminina, valori-
zacao da formacao de nivel médio e crescente
absorcao de jovens no mercado.
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Tendéncias - Saude 4.0

/A Saude 4.0 marca uma nova fase na drea da
saude, impulsionada pela transformacao

A personalizagao do cuidado é um elemen-
to-chave da Saude 4.0. Com o uso de dados

digital e pelo uso integrado de tecnologias
emergentes para melhorar a qualidade do
atendimento, a eficiéncia

genéticos, informacdes clinicas e registros
de estilo de vida, os profissionais conseguem
montar planos

dos servicos e a gestao
dos sistemas de saude.
Esse conceito repre-
senta uma evolugdo
das versOes anteriores
— como a Saude 2.0 e
3.0 -, incorporando
inovagdes como inteli-
géncia artificial (lA),
Internet das Coisas
(loT), big data, teleme-
dicina, automacdo e
realidade aumentada.

apenas

mais

no qual

Um dos pilares dessa

potencializa
humano, sem substitui-lo /

/A Saude 4.0, portanto, nao é
uma modernizagao
tecnoldgica,
mudan¢a de paradigma. Ela
propoe um sistema de saude
inteligente,
personalizado e sustentavel,

terapéuticos
Unicos, sob medida
para as caracteris-
ticas e necessida-
des de cada
paciente. Essa
abordagem indivi-
dualizada amplia a
eficacia dos trata-
mentos e melhora
a experiéncia do
paciente ao longo
do processo de
cuidado.

mas uma

acessivel,

tecnologia
o cuidado

transformacao é o uso

de tecnologias avanca-

das. A inteligéncia artificial, aliada ao aprendi-
zado de maquina, permite diagndsticos mais
rdpidos e precisos, identificando padrdes
invisiveis ao olho humano. Algoritmos prediti-
vos ajudam médicos a antecipar o desenvolvi-
mento de doengas e a propor tratamentos
personalizados com base em grandes volu-
mes de dados clinicos. Essa capacidade de
analise torna a medicina mais precisa, eficien-
te e adaptada ao perfil de cada paciente.

Outro avanco essencial € o monitoramento
remoto da saude. Dispositivos como smar-
twatches, sensores de glicose, monitores
cardiacos e pulseiras inteligentes permitem o
acompanhamento continuo de sinais vitais e
indicadores de saude. Esses dados sdo trans-
mitidos em tempo real para os profissionais
de saude, possibilitando uma resposta rapida
diante de alteracbes preocupantes. Com isso,
é possivel prevenir complicagdes, reduzir
internacdes e promover um cuidado mais
proativo.
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/A telemedicina também ganha destaque sultas, gestdo de prontudrios e controle de \

nesse novo cenario. Consultas virtuais, acom-
panhamento a distancia e laudos digitais
tornam o acesso a saude mais democratico,
especialmente em regides remotas ou em
situacdes em que o deslocamento é um desa-
fio. Durante a pandemia de COVID-19, essa
ferramenta mostrou sua importancia, garan-
tindo a continuidade dos atendimentos e
contribuindo para o controle da propagacao
do virus.

O big data e a andlise preditiva vém revolucio-
nando a forma como instituicdes de saude
tomam decisdes. Ao cruzar dados clinicos,
administrativos e de dispositivos conectados,
é possivel identificar padroes de comporta-
mento populacional, antecipar surtos de
doencas, otimizar o uso de recursos e orientar
politicas publicas com base em evidéncias
concretas. Essa capacidade analitica fortalece
a tomada de decisdo em todos os niveis da
gestdo em saude. A automacdo e a robdtica
representam outra frente poderosa da Saude
4.0. Robos ja sao utilizados em cirurgias com-
plexas com precisdo milimétrica, reduzindo
riscos e acelerando a recuperagao dos pacien-
tes. Além disso, a automacdo de processos
administrativos — como agendamento de con-

estoque — libera os profissionais para se
dedicarem mais ao cuidado direto com o
paciente, aumentando a eficiéncia geral do
sistema.

Com todos esses avancos, cresce também a
preocupagdo com a seguranga e privacidade
dos dados. A coleta massiva de informacdes
exige medidas rigorosas de protecao. Leis
como a LGPD no Brasil e o GDPR na Uniao
Europeia estabelecem regras claras para o
uso e o armazenamento de dados sensiveis,
garantindo os direitos dos pacientes. Tecno-
logias de criptografia, autenticacdao de multi-
plos fatores e sistemas de auditoria sdo
fundamentais nesse contexto.

A Saude 4.0, portanto, ndo é apenas uma
modernizagdo tecnoldgica, mas uma
mudanca de paradigma. Ela propde um
sistema de saude mais inteligente, acessivel,
personalizado e sustentavel, no qual a
tecnologia potencializa o cuidado humano,
sem substitui-lo. O resultado é uma experi-
éncia mais segura, eficaz e centrada nas
reais necessidades dos pacientes e dos
profissionais de saude.

/

Notas

. 0 mercado de trabalho é fundamental para o movimento de toda a atividade econdmica, ou seja, quanto mais empregada esta a populagdo, mais

renda tera em circulagdo, o que estimula toda a economia.

. Acompanhar esses indicadores torna possivel ter uma visdo mais clara sobre o movimento da economia que direciona investimentos e outras

decisdes. A criagdo de novas vagas de emprego pode indicar o aquecimento e dinamizacdo da atividade econémica.

. Os dados do Mercado de Trabalho Formal sdo disponibilizados pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), 6rgdo do

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), para o Brasil e Unidades de Federagdo.
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